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MENSAGEM Nº 067, 18 DE SETEMBRO DE 2025.





      Senhor Presidente, Senhores Vereadores:


O Prefeito Municipal de Santa Margarida do Sul, dispondo das atribuições de seu cargo, com base no art. 45 da Lei Orgânica do Município, disponibiliza para apreciação desta Egrégia Câmara Municipal, Projeto e Lei que “Institui Gratificação por Incentivo aos Agentes Visitadores do Programa Primeira Infância Melhor (PIM) no âmbito do Município de Santa Margarida do Sul e dá outras providências.”




    Santa Margarida do Sul, 18 de setembro de 2025.




LUIZ FELIPE BRENNER MACHADO
Prefeito Municipal


PROJETO DE LEI Nº 067/2025, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025.

Institui Gratificação por Incentivo aos Agentes Visitadores do Programa Primeira Infância Melhor (PIM) no âmbito do Município de Santa Margarida do Sul e dá outras providências.

O Prefeito Municipal de Santa Margarida do Sul, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município, remete à apreciação desta e. Câmara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

Art.1.ºFica instituída, no âmbito do Município de Santa Margarida do Sul, a Gratificação por Incentivo aos Agentes Visitadores do Programa Primeira Infância Melhor (PIM), no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais) mensais, destinada aos servidores que desempenhem, mediante designação formal, as atribuições de Agente Visitador do PIM.

Parágrafo único. Farão jus à gratificação os servidores efetivos e os contratados por tempo determinado que atuem como Agentes Visitadores do PIM, observada a legislação municipal aplicável às contratações temporárias e às vantagens funcionais.

Art. 2º A Gratificação por Incentivo instituída por esta Lei:
I – não se incorpora aos vencimentos ou proventos para quaisquer efeitos;
II – não constitui base de cálculo para outras vantagens, adicionais ou gratificações, vedada sua utilização para acréscimos ulteriores sob o mesmo título ou fundamento.

Art. 3º A Gratificação por Incentivo de que trata esta Lei será reajustada nos mesmos índices e prazos aplicados à revisão geral anual da remuneração dos servidores municipais.

Art. 4º As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão por contadas dotações orçamentárias vigentes.

Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito de Santa Margarida do Sul, 18 de setembro de 2025.



Luiz Felipe Brenner Machado
Prefeito Municipal

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS
Senhor Presidente, 
Senhores Vereadores,

O Município de Santa Margarida do Sul, em consonância com a legislação estadual e municipal, mantém o Programa Primeira Infância Melhor – PIM, instrumento de comprovada eficácia na promoção do desenvolvimento integral da criança, especialmente na faixa etária de zero a seis anos. O Programa atua por meio de visitas domiciliares, oferecendo orientação às famílias em situação de vulnerabilidade social, com foco em saúde, educação, cultura e cidadania.

Nesse contexto, os Agentes Visitadores do PIM exercem papel fundamental, pois são responsáveis pela execução direta das atividades do Programa, realizando visitas semanais às residências, acompanhando famílias, identificando demandas sociais e de saúde, e promovendo o vínculo entre as famílias e as políticas públicas. Trata-se de um trabalho exigente, que demanda comprometimento, sensibilidade e preparo técnico.

Entretanto, a realidade remuneratória desses profissionais é de extrema limitação: em regra, recebem apenas o equivalente a um salário mínimo nacional, valor que não reflete a complexidade, a responsabilidade e o impacto social de suas funções. Essa defasagem acarreta desmotivação, rotatividade e fragilização da continuidade do Programa, prejudicando justamente as famílias que mais necessitam da proteção estatal.

Assim, a instituição da Gratificação por Incentivo aos Agentes Visitadores do PIM, no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais), busca corrigir parcialmente essa desigualdade, assegurando maior atratividade, motivação e reconhecimento aos profissionais que estão na linha de frente do atendimento à primeira infância.

Importante destacar que a proposta observa integralmente as balizas constitucionais e legais, especialmente a exigência de lei específica para fixação de vantagens remuneratórias, a vedação de acréscimos ulteriores sob o mesmo título e a compatibilidade com o Regime Jurídico dos Servidores. Além disso, prevê expressamente a não incorporação da gratificação aos vencimentos e a não incidência em outras vantagens, preservando a responsabilidade fiscal e a isonomia.

Diante da relevância social do PIM e da urgente necessidade de valorização de seus agentes, submeto o presente Projeto de Lei à apreciação dessa Casa Legislativa, solicitando a tramitação em regime de urgência, com vistas a garantir, o quanto antes, melhores condições de trabalho e incentivo aos profissionais que asseguram a efetividade do Programa no Município.

Atenciosamente,
Luiz Felipe Brenner Machado
Prefeito Municipal
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