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PROJETO DE LEI Nº 004/2025, de 02 de janeiro de 2025

Aumenta o número de vagas no cargo de provimento efetivo denominado Operador de Máquinas e altera o quadro de cargos de provimento efetivo e dá outras providências.

Art. 1º Fica aumentado o número de vagas de provimento efetivo, em regime estatutário, provido mediante concurso público, conforme o quadro que segue:

	Cargo
	Quantidade
	Carga Horária
	Padrão

	Operador de Máquinas
	03
	40h
	06


Parágrafo único: As especificações do cargo aumentado, de Operador de Máquinas, por este artigo, são as que constam no Anexo I e no Artigo 3º da Lei nº 945/2018.

Art. 2º Altera o quadro de cargos de provimento efetivo, que passa a ter a seguinte redação:

	Nº
	Categoria Funcional
	Padrão
	Carga Horária

	01
	Merendeira Escolar
	02
	40h

	09
	Servente Escolar
	02
	40h

	21
	Serviços Gerais
	02
	40h

	04
	Zelador
	02
	40h

	01
	Tratorista
	04
	40h

	10
	Motorista de Veículos Leves
	04
	40h

	01
	Agente de Combate a Endemias
	05
	40h

	01
	Atendente de Farmácia
	05
	40h

	16
	Agente Administrativo
	06
	40h

	22
	Motorista de Veículos Pesados
	06
	40h

	11
	Operador de Máquinas
	06
	40h

	01
	Secretario de Escola
	06
	40h

	04
	Técnico de Enfermagem
	07
	40h

	01
	Fonoaudiólogo
	08
	12h

	01
	Tesoureiro
	08
	40h

	01
	Coordenador do CRAS
	08
	40h

	02
	Fiscal de Tributos e Obras
	08
	40h

	01
	Técnico Agrícola
	08
	40h

	02
	Farmacêutico e Bioquímico
	09
	20h

	01
	Assistente Social
	10
	20h

	01
	Agente Administrativo Técnico Contábil
	10
	40h

	05
	Técnico em Contabilidade
	10
	40h

	02
	Odontólogo
	10
	24h

	01
	Médico Pediatra
	11
	09h

	03
	Psicólogo
	10
	24h

	01
	Médico Ginecologista e Obstetra
	11
	12h

	01
	Advogado
	12
	40h

	01
	Assistente Social
	12
	30h

	01
	Contador
	12
	40h

	01
	Economista
	12
	40h

	01
	Enfermeiro
	12
	40h

	01
	Engenheiro Agrônomo
	12
	40h

	01
	Engenheiro Civil
	12
	40h

	02
	Fisioterapeuta
	12
	30h

	04
	Médico Clínico Geral
	12
	20h

	01
	Médico Veterinário
	12
	40h

	01
	Nutricionista
	12
	40h


Art. 3º O valor do padrão de referência é fixado em R$ 1.379,33.
Art. 4º As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão à conta das dotações de pessoal do orçamento anual do Município.

Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Margarida do Sul, 02 de janeiro de 2025.

Luiz Felipe Brenner Machado
Prefeito Municipal.
EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS

A presente proposição legislativa visa atender à crescente demanda por mão de obra qualificada na execução de serviços públicos relacionados à operação de máquinas pesadas no município de Santa Margarida do Sul. Tal medida é essencial para garantir a qualidade e a celeridade na execução de obras e manutenções que são imprescindíveis para o bem-estar da população e o desenvolvimento local.

A Secretaria de Transporte, Viação, Obras e Serviços tem identificado um aumento expressivo nas demandas por serviços que envolvem a utilização de maquinário pesado. Essa realidade decorre do incremento das atividades rurais e urbanas, além da necessidade de manutenção e ampliação da infraestrutura municipal. Atualmente, o quadro de operadores é insuficiente para atender a essas necessidades dentro de prazos razoáveis.

A proposta de ampliação das vagas reflete a busca pela eficiência na prestação dos serviços públicos, garantindo o suporte necessário para a realização de obras importantes, como a recuperação de estradas vicinais e vias urbanas, além de projetos de drenagem e pavimentação. Dessa forma, a administração busca promover o desenvolvimento e minimizar os impactos de eventuais intempéries climáticas.

Ressalte-se que a criação dessas novas vagas está prevista no planejamento orçamentário municipal, respeitando os limites de despesa estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal. A previsão de contratação mediante concurso público reforça o compromisso com a transparência e a isonomia no preenchimento dos cargos.

Por fim, cumpre destacar que a ampliação do quadro de operadores de máquinas contribuirá significativamente para o fortalecimento da infraestrutura local, promovendo a melhoria da qualidade de vida da população e garantindo condições adequadas para o desenvolvimento econômico e social do município.

Diante do exposto, solicitamos às Senhoras e Senhores Vereadores a apreciação e aprovação deste Projeto de Lei.

Luiz Felipe Brenner Machado,

Prefeito Municipal.
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